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キユーピーグループの理念

● 道義を重んずること
● 創意工夫に努めること
● 親を大切にすること

（大切にしている教え） 『世の中は存外公平なものである』
創始者中島董一郎は若き日に「世の中は横着者やずるい者が得をするように見えることもあるが、長い目で
見ると誠実で真面目に努力する人が認められるもの」という主旨の文章に出会い、深い感銘を受けました。以
来、生涯を通じて「世の中は存外公平なもの」と信じ、どのような困難にあっても「何が本当か、何が正しいか」
を判断基準に創意工夫に努め、お世話になった方々への感謝の心を大切にし続けました。1992年までは社訓の
一つでもあったこの言葉を、私たちは今も大切な教えとして継承しています。

私たちは
「おいしさ・やさしさ・ユニークさ」をもって
世界の食と健康に貢献するグループをめざします

めざす姿

社  訓

社  是

グループ規範を遵守し、
お客様をはじめとしたステークホルダーの皆様から
最も信頼していただけるよう努めます

姿  勢

キユーピーは1919年の創業以来、100年以上にわたり事

業を展開し、国内外で成長を続けています。この長い歴史

の中で、私たちの活動の指針となり、全従業員が共有する価

値観として「理念」が重要な役割を果たしてきました。

社是「楽業偕悦」は、「高い志を持つ仲間と共に、仕事を楽

しみ、困難や苦しみを乗り越えながら成果を成し遂げ、その

悦びを分かち合う」という意味です。また、社訓は、「常に道

義を重んじ、“何が本当か、何が正しいか”を判断の基準とし、

創意工夫に努め、親をはじめお世話になった方々に対する感

謝の気持ちと謙虚さを忘れずに努力していれば、長い目で

見ると世の中というものは存外公平である」という、創始者 

中島董一郎の教えを継承しています。めざす姿には、私た

ちがどのような存在として、世の中に貢献していきたいかと

いう意志や想いを示しています。

社是・社訓を仕事で体現し、めざす姿を実現するために、

組織やチームでのディスカッションなどを通じて、従業員一

人ひとりが理念に対する考えを深めています。

キユーピーグループの理念

 グループ規範  https://www.kewpie.com/company/promise/

https://www.kewpie.com/company/promise/
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